
 

 

 

 

Netwerk GGZ Kempen en CGG Kempen zijn op zoek naar een : 

 

 

Coördinator aanmeldingsteam 80% 

 

 

Je werkterrein  

Het aanmeldingsteam van het Netwerk GGZ Kempen is een gecentraliseerd kenniscentrum met 

betrekking tot sociale kaart en geestelijke gezondheidszorg voor volwassenen en ouderen in het 

arrondissement Turnhout.    

De hulpverleners, werkzaam in het aanmeldingsteam van het netwerk GGZ Kempen, zijn 

verantwoordelijk voor het screenen van de zorgvraag van door hulpverleners aangemelde cliënten 

(dringende en niet-dringende zorgvragen), het formuleren van een advies aan de verwijzer en de eerste 

opvang van situaties waarbij sprake is van suïcidaliteit. Tevens biedt het aanmeldingsteam kortdurende 

begeleiding/behandeling in specifieke crisissituaties.  Daarnaast verzorgt het aanmeldingsteam eveneens 

een coachingsopdracht voor het netwerk GGZ Kempen (o.a. telefonische coaching op casusniveau). 

Het aanmeldingsteam faciliteert de realisatie van het ‘stepped care’ model en versterkt de samenwerking 

in het netwerk door de nodige schakels in een zorgtraject met elkaar te verbinden. 

Voor de versterking van ons aanmeldingsteam zijn we op zoek naar een enthousiaste coördinator.  Een 

greep uit je takenpakket: 

 Je bent verantwoordelijk voor het dagdagelijkse reilen en zeilen van het AMT; 

 Je stelt de werkverdeling en personeelsplanning op ifv de behoeften van de werking; 

 Je stuurt en motiveert medewerkers door het maken van duidelijke afspraken en het uitzetten 

van praktische regels;  

 Je bent voorzitter van de dagelijkse briefings en de wekelijkse teamvergadering en je 

ondersteunt medewerkers inzake relevante thema’s ifv hun opdrachten; 



 Je maakt afspraken met je directie ivm de beleidsdoelstellingen en werkt deze uit op niveau van 

de werking AMT; 

 Je neemt deel aan werkgroepen, functie- en werkoverleg (hoofdzakelijk binnen het netwerk 

GGZ Kempen) en je vertaalt deze – samen met je adjunct-directeur -  naar concrete afspraken 

of doelstellingen;  

 Je verwerkt, analyseert en presenteert cijfergegevens rond de AMT werking; 

 Je bent verantwoordelijk voor het ondersteunen van het VTO beleid; 

 Je zorgt voor een gemeenschappelijke visie in het team; 

 … 

Je profiel 

 Je bent master in een menswetenschappelijke richting. 

 Ervaring binnen de geestelijke gezondheidszorg (of aanverwante sectoren) is vereist. 

 Je bent vaardig in plannen en organiseren. 

 Je kan methodisch en zelfstandig werken. 

 Je bent stressbestendig.  

 Je hebt een open communicatiestijl, je kan duidelijk en objectief communiceren. 

 Je bent een flexibel persoon en je gaat graag een nieuwe uitdaging aan. 

 Je bent in het bezit van een rijbewijs en een wagen. 

 

 

Aanbod  

 Een afwisselende en uitdagende job binnen een multidisciplinair team 

 Een verloning volgens IFIC barema 

 Een contract met opdracht onbepaalde duur 

 Plaats van tewerkstelling: Arrondissement Turnhout – hoofdzakelijk locatie Geel (standplaats) 

 Werkschema: dagdiensten 

 

Interesse?   

Stuur je motivatiebrief en CV naar An Boschmans voor 21/04/2024 

Voor meer informatie over de inhoud van de functie kan je terecht bij An Boschmans, adjunct 

directeur bij CGG Kempen op het nummer 014/ 41 09 67 of anboschmans@cggkempen.be 

 

 


